Matraverebélyi Kozos Onkormanyzati Hivatal
Nemti Kirendeltsége
3152 Nemti, Kossuth ut 28.
Tel: 32/364-002, Fax:32/364-002, e-mail:hivatal@nemti.hu

KERELEM
Eseti telepiilési tamogatas/Telepiilési 1étfenntartasi tAmogatas

l.
Az igényl6 adatai:

1./ Kérelmez6 neve
SZUIBLEST MEVE: ittt e et e et e e e et e e e
F N 4 18 1 (<) <RSP PPPPP
Sziiletési helye, ideje (€v, hO, NAP): cooeeeieieee e
LakORELye: e e e e e e e e e e e e eeeas
Tartdzkodasi helye:  .....eeeeiiiiiiieee e e
Tarsadalombiztositadsi Azonosito Jele:  .....oooiiiiiiiiiiii e
Allampolgarsaga: — ........ooiiiiii Csaladi allapota: ................ceeeee.
Telefonszam (nem kételezd megadni):  ...ooooeeiiiiiiiie e
Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezik-e? ...
Fizetési szamlaszam (ha a folyositast fizetési szamlaszamra kéri):  ......cccocvvveeneeennn. .
A fizetési szamlat vezetd penzintézet NEVE: ........c.oviiiiiiiiiiiiii i

Kijelentem, hogy ¢letvitelszertien a lakohelyemen vagy tartozkodasi helyemen ¢lek
(A megfeleld rész alahuzando)

.
A kérelem benyujtasanak idépontjaban a kérelmezdvel azonos lakcimen €16 kozeli

hozzatartozok:

Név: Sziiletési hely.ido: Anyja neve: Rokoni fok:
Sziiletési név: TAJ:




A B C D

Héazastars,

Kérel 6 A rin
ereimezo élettars

Gyermekek
A jovedelem tipusa

havi jovedelme (forint)

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi jogviszonybol

szarmazo

ebbdl: kozfoglalkoztatasbol szarmazo

Tarsas ¢s egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve
szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo

Tappénz, gyermekgondozasi timogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocialis
ellatasok

Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek
altal folyositott ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

Az 6nkormanyzati segély igénylésének indokai: ...

IV. Nyilatkozatok
Tudomasul veszem, hogy a kérelemben ko6zolt jovedelmi adatok valddisdgat a szocialis

hataskort gyakorlo szerv — az dllami adohatosag utjan — ellendrizheti.

Koteles vagyok a feltiintetett adatokban bekdvetkezett valtozast 15 napon beliil bejelenteni az
eljar6 hatdsagnak.

Hozzéjarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocidlis igazgatasi eljards soran torténd
felhasznalasahoz.

Biintet6jogi feleldsségem teljes tudatdban kijelentem, hogy a fenti adatok a valdsagnak
megfelelnek.




Tudomasul veszem, hogy valotlan adatkozlés esetén a tdmogatds megsziintetésre keriil, a
jogosulatlanul és rosszhiszemiien igénybevett tamogatast a folydsitd szerv kamattal megemelt
Osszegben visszakovetelheti.

kérelmez6 aldirasa nagykora hozzatartozok alairasa

Kijelentem, hogy az dnkormanyzati segély megallapitasa iranti kérelemnek teljes egészében
helyt ado dontés elleni fellebbezési jogomrdl lemondok.
(Nemleges valasz esetén kérjiik a szovegrészt athtzassal tordlni!)

kérelmezo alairasa

Csatolni kell:
A kérelmez6 és a vele egy haztartasban ¢l0k jovedelem igazolasait.

Megjegyzés:

1. Telepiilési létfenntartasi timogatésra jogosult az a személy, aki 6nmaga, illetve
csaladja Iétfenntartasar6l mas modon nem tud gondoskodni, és akinek csalddjaban az
egy fore jutd jovedelem az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-
at nem haladja meg.

2. Eseti telepiilési 1étfenntartasi tamogatast egy naptari évben maximum két alaklommal
lehet adni.

3. Az egy alkalommal megallapitott eseti telepiilési 1étfenntartasi tamogatas maximalis
0sszege 5.000.- Ft.



Tajékoztato a kérelem kitoltéséhez

A személyi adatok kitoltéséhez:

HEgyediilallé” az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon €1,
kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthet6k kiilonélének, ha a lakcimik
kiilonbozo.

A jovedelmi adatok kitoltéséhez:

«Jovedelem”: a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrol
vagy kiilfoldrol szarmazé — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan
az egyszerlsitett vallalkozoi adorol, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési hozzéjarulasrol
sz010 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett
Osszegben kell feltlintetni.

Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szold torvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszertsitett vallalkozasi
add, a maganszemélyt terheld egyszertiisitett kozteherviselési hozzéjarulas, egészségbiztositasi
hozzéjarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij ¢s munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerlisitett kozteherviselési
hozzajarulas alapjdul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi
jovedelemadordl szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal,
ennek hidnydban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi Ostermeld adoévi dstermelésbil
szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast
folyositottak, annak a folydsitott tamogatdssal ndvelt Osszegénél), akkor a bevétel
csOkkenthetd az igazolt kdltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel vagy a
bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy nem kell feltiintetni a jovedelmek kozott az dnkormanyzati
segélyt, a lakasfenntartasi tamogatéast, az addssagcsokkentési tdmogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tdmogatast és az a melletti potiekot, a
nevelOsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a
tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a sulyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan
biztositott juttatdst, az alkalmi munkavallalé6i konyvvel t6rténd munkavégzés, az
egyszeriisitett foglalkoztatas, valamint az adorendszeren kiviili keresettel jard haztartasi
munka havi ellenértékét, a hazi segitségnytjtas keretében tdrsadalmi gondozasért kapott
tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nytjtott tamogatast.

A j0vedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazd havi
10vedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas Osszegét meghaladd részét.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a
tartdsdij cimén kapott Gsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyositjak.




A havi jovedelem kiszamitasakor

A rendszeres j6vedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, &stermelésbél szarmazo jovedelem esetén
a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honap alatt kapott Osszeg egy havi atlagat kell
egyiittesen figyelembe venni.

A jovedelem tipusai:

Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybol szdrmazo jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdsagi, iligyészségi,
igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és
Véamhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos ¢és szerzddéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet
tagjaként folytatott — személyes kozremiikddést igényld — tevékenységbdl szarmazo
jovedelem.

Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbol
szarmazd jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabbad a bérbeadd, a valasztott
konyvvizsgalod tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasdg maganszemély
tagja altal kiilon szerzddés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

Tappénz, gyermekgondozdsi tdmogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatas, csaladi potlek,
gyermektartasdij.

Nyugellatds és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocidlis elldtasok: dregségi, 6zvegyi €s sziildi
nyugdij, arvaellatds, baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar elotti ellatds, szolgélati
jarandosag, a balettmiivészeti ¢letjaradék, az atmeneti banyészjaradék, rokkantsagi ellatas,
rehabilitacios ellatas, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacids jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro
jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

Onkormdnyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatasok: kiilondsen az
idéskoruak jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, a foglalkoztatast helyettesité tAmogatés, az
apolasi dij; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési
tamogatasként folyositott keresetpotlo juttatas.

Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatasok, a
felzarkozast elosegitd megélhetési tamogatas, a neveldsziiléi dij, szocidlis gondozoéi dij,
veégkielégités és allampapirbol szarmazo jovedelem, ingatlan €és ingd targyak értékesitésébol,
vagyoni €rtékili jog atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold €és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban
nem kertilt feltiintetésre.

A jovedelemrol a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfelelo iratot
vagy annak masolatat.




